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Modernizacién Laboral y RIFL

Modernizacién Laboral y RIFL. Cémo ahorrar un 10% del costo
laboral anual.

Se encuentra vigente a través de la ley de modernizacion laboral la aplicacion del
RIFL o Régimen de Incentivo de Formalizacion Laboral.

Este régimen implementado a partir de Mayo de 2026 permite un importante ahorro
de costos en contribuciones patronales de la seguridad social que pasan del 18%
mensual aproximado para las PyMEs a un 5% para los empleados registrados bajo
esta modalidad durante 48 meses.

Condiciones

Condicion Requisito

No tuvo empleo registrado en los
Desempleado ultimos 6 meses previos al mes de
alta laboral.

No contaba con relacion laboral
NO Registrado registrada al 10 de diciembre de
2025.

Estaba adherido al Monotributo
antes del alta y no tuvo trabajo en
blanco en los Ultimos 6
meses o nunca antes del 10/12/2025.

Monotributista

Su ultimo empleo fue en relacién de
EX Sector Publico dependencia en el Estado (nacional,
provincial, municipal o CABA).

Implementacidn

Para acceder al beneficio, el empleado debe registrarse en Simplificacion Registral
bajo la modalidad de contratacion 710 Régimen de Incentivo para la formalizacion
laboral - Ley 27.802
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REGISTRAR NUEVAS ALTAS

INGRESE LOS DATOS REQUERIDOS:
[ Empleade: 20-18224467-2 - PUEBLAS DAMNIEL OSCAR
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Esta modalidad de contratacion, validado el cumplimiento de los requisitos
generara la modificacion en las contribuciones al generar el Libro de Sueldos
Digital y FO31.

Vemos a continuacidn un ejemplo real, generando a través del libro de sueldos
digital el formulario de presentacion F931 en base a un sueldo bruto de
$3.000.000.

Sin RIFL

| VIII - MONTOS QUE SE INGRESAN |
351 - Contribuciones de Sequridad Social 563.939,34 2 - Aportes de Oba Social 76.500,00
301 - Aportes de Sequridad Social 433.500,00 270 - Vales Alimentarios/Cajas de alimentos 0,00
360 - Contribuciones RENATRE 0,00  312-LRT 171.134,00
352 - Contribuciones de Obra Social 153,000,000 128 - Sequro Colectivo de Vida Obligatorio 424,62
935 - Seq. Sepelic UATRE 0,00
Con RIFL

[ VIII - MONTOS QUE SE INGRESAN |
351 - Contribuciones de Seguridad Social 174.849,82 302 - Aportes de Obra Social 76.500,00
301 - Apartes de Segundad Social 433.500,00 270 - Vales Alimentanos/Cajas de alimentos 0,00
3601 - Contribuciones REMATRE 0,00 312 -LRT. 171.134,00
352 - Contribuciones de Obra Social 153,000, 00 0128 - Seguro Colectiva de Vida Obligatono 434,62
935 - Seq. Sepelio UATRE 0,00
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Sueldo bruta

Modernizacién Laboral y RIFL

$ 3.000.000,00

Contribucion previsiona

Contribucian

PAMI

Fondo Mac. de Empleo

asig. familiares

Contribucion ANS5AI

Detraccion art. 23

Total contribuclones 5%

PyME general

§ 322.345,70
% 47.588,64
$28.134.17

& 140.670.83
% 27.000,00

% 1.800,00

% 561.939,34

Con RIFL
4 39.208,25
4 80,780 89
§ 3.591,60
4 17.060,08
4 27.000,00
& 1.800,00

$ 174.849,82

L it

Este régimen representa un ahorro importante de alrededor de un 13% de las
contribuciones, que en el ejemplo de un sueldo bruto de $ 3.000.000 representa un
ahorro anual de cerca de $ 5.000.000 por cada empleado registrado bajo este

beneficio.

Sin RIFL Con RIFL
Sueldo $ 3,000,000 $3.000.000
Seguridad Social $ 564.000 $175.000
Obra Social $243.000 $243.000
ART (promedio) $60.000 $ 60.000
Total mensval $ 3.867.000 $3.478.000
Total anual (con SAC) $50.271.000 $ 45.214.000

$ 5.057.000

Ahorro anual con RIFL
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Staff Rock ¢

Hablemos para encontrar
el talento que tu empresa necesita!

@ + 54 11 5101 6739
& info@staffrockit.com

www.staffrockit.com
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